
 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบรหิารหลักสูตร 
 

ค าชี้แจง  
1. แบบสอบถามฉบันนี้ เป็นแบบสอบถามท่ีก าหนดให้ อาจารย์ประจ าหลักสูตรประเมินตนเองเกี่ยวกับการ 
   บริหารหลักสูตร 
2. ท าเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับความพึงพอใจ ดังนี้    
  5 = มากที่สุด  4 = มาก   3 = ปานกลาง  2 = น้อย  และ 1 = น้อยท่ีสุด 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1) อัตราส่วนจ านวนอาจารย์หลกัสูตรต่อนักศึกษาเหมาะสม      

2) อาจารย์ผู้สอนมีความรู้ความสามารถตรงตามวิชาที่สอนตามหลักสูตร      

3) อาจารย์ผู้สอนมีคุณวุฒิเหมาะสมตามหลักสตูร      

4) อาจารย์มีภาระงานเหมาะสมทุกพันธกิจ      

5) อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการก าหนดตัวผู้สอนรายวิชาอย่างเป็นระบบ       

6) อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการก ากับ ควบคุม และติดตาม การจัดการเรียนการสอนแต่
ละรายวชิา (มคอ.3, มคอ.4, มคอ.5, มคอ.6) 

     

7) อาจารยป์ระจ าหลักสูตรมีการพัฒนาศักยภาพสูงขึ้น ในหลักสูตร      

8) การบริหารหลักสูตรเป็นไปอย่างธรรมาภิบาล อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีส่วนร่วมในการ
บริหารหลักสูตร 

     

9) หลักสูตรมีงบประมาณสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน       

10) มีระบบการด าเนินงานสหกิจศึกษา การฝึกงานอย่างมปีระสิทธิภาพ (เฉพาะหลักสูตร
ปริญญาตรี)  

     

11) มีสวัสดิการที่เหมาะสมท าให้อาจารย์มีความสุขในการปฏิบตัิงาน       

12) มีสิ่งสนบัสนุนการท างานเพือ่ให้มีผลงานที่มปีระสิทธิภาพ      

13) มีระบบการประเมนิผลการปฏิบัติงานที่มีเกณฑช์ัดเจน       

14) การประเมินผลการปฏิบัติงานมีความยุติธรรม      

15) ท่านมีความพึงพอใจในการท าหน้าที่อาจารยป์ระจ าหลักสูตร      
 

ข้อเสนอแนะ
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