
 

 
 
 

รายงานการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ประจ าปีการศึกษา 2558 
 
 

คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 
วันที่ 13 – 14 และ 20 – 21 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2559 

 
 
 
 
 

 
 
 
รายช่ือกรรมการประเมิน 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรานี พรรณวิเชียร ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.วิเชียร ชุติมาสกุล กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.จินตนา จิรถาวร กรรมการ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.อุษาพร เสวกวิ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุ่งฤด ี อภิวัฒนศร กรรมการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุสมุา ด าพิทักษ์ กรรมการและเลขานุการ 





สารบัญ 
หน้า 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) ......................................................................................... 1 
วิธีการประเมินคุณภาพภายใน ........................................................................................................................ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ ................................................................ 8 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต ..................................................................................................................... 9 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย ............................................................................................................................. 10 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ ............................................................................................................. 10 
องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม .................................................................................... 11 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ .............................................................................................................. 11 

ภาคผนวก .................................................................................................................................................... 13 
ภาคผนวกท่ี 1  ข้อมูลสัมภาษณ์ ..................................................................................................................... 14 
ภาคผนวกท่ี 2  ภาพกิจกรรม ......................................................................................................................... 16 



 

รายงานการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2558                 | 1  

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) 
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เดิมชื่อคณะวิทยาศาสตร์ ได้ก่อตั้งขึ้นตั้งแต่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี           

ราชมงคลธัญบุรีใช้ชื่อสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล โดยไดจัดตั้งคณะวิทยาศาสตร์ขึ้นที่ศูนยกลางสถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคลเมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2538  โดย รองศาสตราจารย์ ธรรมนูญ ฤทธิมณี อธิการบดีสถาบันเทคโนโลยี             
ราชมงคลในขณะนั้น ได้เห็นความส าคัญของการพัฒนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอันเป็นฐานความรูใน
การศึกษาทุกสาขาวิชาชีพ และเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี อีกทั้งใน
ขณะนั้นประเทศก าลังขาดแคลนบุคลากรทางด้านวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีอยางมาก ดังนั้นการจัดตั้ ง             
คณะวิทยาศาสตร สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลจึงสอดคลองตามความจ าเปนเรงดวนของประเทศ และเปนไปตาม
นโยบายของรัฐบาลที่ตองการผลิตบุคลากรดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหเพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 
 ในระยะเริ่มตนของการจัดตั้งคณะวิทยาศาสตร สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลไดแตงตั้งให รองศาสตราจารย             
ดร.ชัยยุทธ ชางสาร เปนคณบดีคนแรก เพื่อด าเนินการตามภารกิจหลักของคณะฯ ในระดับอุดมศึกษา สังกัดสถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล คณบดีคนตอมาคือ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จุไรรัตน ดวงเดือน และ ผูชวยศาสตราจารย           
ดร.สมหมาย ผิวสอาด ในชวงนี้ไดมีการเปลี่ยนแปลงระบบการจัดการศึกษาจากสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเปน  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีและไดมีการเปลี่ยนชื่อจาก คณะวิทยาศาสตร์ เปนคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ส าหรับคณบดีคนปจจุบันคือ ผูชวยศาสตราจารย์ ดร.สิริแข พงษ์สวัสดิ์ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯพระราชทานนามอาคารของคณะฯ วา “อาคารเฉลิม
พระเกียรติ๖รอบพระชนมพรรษา” และไดรับพระมหากรุณาธิคุณใหอัญเชิญตราสัญลักษณงานเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ (5 ธันวาคม 2542) 
มาประดิษฐานประดับอาคารฯ นอกจากนี้คณะฯ ยังไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 
ทรงโปรดเกลาฯ พระราชทานพระบรมฉายาลักษณทรงฉลองพระองคเครื่องแบบเต็มยศทรงฉลองพระองคครุยมหา
จักรีบรมราชวงศ์ มาประดิษฐาน ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๖ รอบพระชนมพรรษา คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีเพ่ือเปนสิริมงคลแกอาจารย นักศึกษาและบุคคลทั่วไป นับเปนพระมหากรุณาธิคุณเปนลนพนอันหาที่สุด 
มิได  
 ตลอดระยะเวลา 20 ปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีได้มุ่งมั่นที่จะพัฒนาการเรียนการสอนมา
โดยตลอด เพ่ือเป็นคณะที่จัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ  โดยผลิตบัณฑิตคุณภาพ เป็นคนดีมี
คุณธรรม และจริยธรรม นอกจากนี้ คณะฯ เน้นการจัดการศึกษาและพัฒนาก าลังคนให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
รวมทั้งการประยุกต์ใช้กลยุทธ์การสร้างเอกลักษณ์ของคณะที่แตกต่างโดยวางเป้าหมายให้เป็นคณะทางด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่สมบูรณ์แบบ เน้นการบูรณาการความรู้ท้องถิ่น เข้ากับนวัตกรรมระดับสูง มีการพัฒนา
งานวิจัยขั้นพ้ืนฐาน และงานวิจัยขั้นสูง เป็นคณะที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน ช่วยเหลือสังคมและเป็นที่
ต้องการในทุกระดับวิชาชีพ ซึ่งคณะฯ   ได้วางแนวทางในการสร้างความแตกต่างไว้หลายแนวทาง ดังนี้ 
 1. ผลิตบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีความเชี่ยวชาญ มีคุณธรรมและมีคุณภาพสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงาน  
 2. สร้างคุณค่าความเป็นมนุษย์และความเป็นมืออาชีพของนักศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อมไปสู่โลกแห่ง
ความจริงโดยการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณค่าความเป็นมนุษย์และมืออาชีพด้วยโครงการสหกิจศึกษาและฝึกงาน
วิชาชีพ  
 3. เน้นการเรียนการสอนโดยให้นักศึกษาคิดเป็น ท าเป็น วิเคราะห์เป็น เก่งทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ
โดยมีความเชี่ยวชาญในด้านเทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศตลอดจนส านึกในความรับผิดชอบต่อสังคม 
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 4. เตรียมรับมือกับการแข่งขันด้วยการสร้างคณะให้มีความพร้อมทั้งในด้านเครื่องมืออุปกรณ์ที่เหมาะสม
และเพียงพอต่อการเรียนการสอน 
 5. จัดการเรียนการสอนเน้นการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นเครื่องมือในการจัดการศึกษา
และการบริหาร 
 6.พัฒนางานวิจัยขั้น พ้ืนฐาน และงานวิจัยขั้นสูง ซึ่ งน าไปสู่การสร้างผลิตภัณฑ์ สิ่ งประดิษฐ์และ             
นวัตกรรมใหม ่
 7.พัฒนาเอกลักษณ์ของคณะให้ทันสมัยและมีเอกลักษณ์ของตนเอง 
 8. สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างองค์กร สถาบันวิชาการท้ังภายในและต่างประเทศ 

 
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2558 คณะกรรมการ           

ประเมินฯ ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระหว่างวันที่ 13  – 14 และ 20 - 21 ตุลาคม              
พ.ศ. 2559 ตามกระบวนการในระบบประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยใช้ตัวบ่งชี้และ
เกณฑ์ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ปีการศึกษา 
2558 จากรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามรอบปีการศึกษา 2558 (1 สิงหาคม 2558 - 31 กรกฎาคม 2559) 
รวมทั้งข้อมูลและหลักสูตร 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบทั้ง 5 
องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.32 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.32 ได้
คุณภาพระดับพอใช้ โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีค่าคะแนนเฉลี่ย 
3.62 มีหลักสูตร “ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 9 หลักสูตร องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับ          
ดีมาก ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ   องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม  และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย  5.00 ส าหรับองค์ประกอบที่มีผล
ประเมินอยูใ่นระดับดี ได้แก่ องค์ประกอบ ที่ 1 การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย 3.52  
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การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2557 – 2558 
คณะคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
จากแผนภูมิ พบว่า คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2558 

เพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษา 2557 จ านวน 2 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิตมีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น
จาก 3.16 เป็น 3.52 ท าให้ขยับระดับคุณภาพจากพอใช้เป็นดี  และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ มีคะแนน
เฉลี่ยเพ่ิมขึ้นจาก 4.00 เป็น 5.00 ท าให้ขยับระดับคุณภาพจากดี เป็นดีมาก และองค์ประกอบที่มีคะแนนเฉลี่ยเต็ม 5  
ซึ่งอยู่ในระดับคุณภาพดีมาก มี 3 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ
และองค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยสรุปแล้วคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาในภาพรวมที่มีพัฒนาการในด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการบริหารจัดการ 

ส าหรับการประเมินคุณภาพภายในครั้งนี้ คณะกรรมการฯ ได้มีการวิเคราะห์จุดเด่น และโอกาสในการ
พัฒนาในภาพรวม เพ่ือเป็นแนวทางให้หน่วยงานมีการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น ดังนี้ 

 จุดแข็ง 
1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการด าเนินงานที่มาจากความร่วมมือของฝ่ายบริหาร คณาจารย์ และ

บุคลากรสายสนับสนุนทุกคนเป็นอย่างดี จนท าให้หลักสูตรของคณะได้รับการเสนอขอ TQR เป็นคณะแรกและมี
จ านวนมากถึง 4 หลักสูตร เป็นการด าเนินด้านการประกันคุณภาพท่ีมหาวิทยาลัยควรมีความภาคภูมิใจ 

2.คณะมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูงทั้งทางด้าน STEM และกิจกรรมอ่ืนจนเป็นที่
ยอมรับ ด้านการเรียนการสอนและงานวิจัยที่ส่งผลสู่ความเป็นเลิศอย่างชัดเจน 

  ข้อเสนอแนะภาพรวม 
1. คณะควรมีการวางแผนก าลังคนเสนอฝ่ายบริหารมหาวิทยาลัยอย่างเหมาะสมเนื่องจากบุคลากรมีจ านวน

น้อยเมื่อเทียบกับภาระงาน อาจารย์และบุคลากรส่วนใหญ่ท างานหนักควรมีการจัดวางแผนก าลังคนเพ่ือพัฒนางาน
ให้มีความก้าวหน้าอย่างเหมาะสม 

2. คณะควรเร่งน าหลักสูตรอ่ืนๆ ที่มีการด าเนินการได้คะแนนประเมินเกิน 3.00 เป็นเวลา 2 ปีติดต่อกันมา
ตรวจประเมินเพ่ือขอรับ TQR เพ่ือเป็นการสร้างความโดดเด่นของคณะ 
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3. คณะควรเสริมหลักสูตรด้านต่างประเทศโดยวางกลยุทธ์ด้านการให้ความรู้และทักษะด้านภาษารวมทั้ง
การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยพิจารณาจากสภาพของนักศึกษาในคณะและ
วางแผนเพื่อพัฒนานักศึกษาอย่างเหมาะสม 

4. หลังจากเสร็จสิ้นการตรวจประเมินหลักสูตรและคณะแล้ว ผู้บริหารควรน าผู้รับผิดชอบทุกคนและทุก
ระดับมาจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพิจารณาปัญหาจากการด าเนินงานและข้อบกพร่องที่พบจากการประเมิ น 
น ามาปรึกษาหารือร่วมกันและน ามาก าหนดเป็นแผนปฏิบัติงานในปีต่อไป จะท าให้มีผลการพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่
คณะด าเนินงานได้อย่างถูกต้องและต่อเนื่อง 

5. ควรจัดหากลุ่มตัวอย่างของผู้ใช้บัณฑิตหรือสถานประกอบการ และผู้แทนชุมชนที่มีจ านวนมากพอที่
สามารถได้ข้อมูลที่เป็นตัวแทนของคณะได้ การสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่าง 1-2 ราย ไม่สามารถแทนกลุ่มประชากรได้ 

– ผู้ใช้บัณฑิตบางราย ไม่เก่ียวข้องกับการท างานนักศึกษาเก่าโดยตรง (ไม่สามารถให้ข้อมูลได้) 
– ควรเชิญผู้ใช้บัณฑิต มากกว่า ผู้แทนสถานที่ฝึกงาน/สหกิจศึกษา 

6. ควรพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อสนับสนุนการประกันคุณภาพฯ 
7. (จากการสัมภาษณ์) การพิจารณาให้งบวิจัยของมหาวิทยาลัย ควรจัดหาผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชานั้น 

พิจารณาเอกสารโครงการ เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรม 
8. (จากการสัมภาษณ์) การรวมศูนย์การจัดซื้ออุปกรณ์โดยส่วนกลาง ดังนั้นส่ วนกลางควรจัดหาใบเสนอ

ราคาด้วยตนเอง 
 9. (จากการสัมภาษณ์) การเบิกจ่ายงบวิจัยจากส่วนกลาง ล่าช้ามา 
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วิธีการประเมินคุณภาพภายใน 

 การวางแผนและการประเมิน 
1.  การเตรียมและวางแผนก่อนการตรวจประเมิน   

คณะกรรมการการประเมินฯ มีการประชุมหารือเพ่ือวางแผนการประเมินในเบื้องต้น ถึงวิธีการ
ประเมิน การศึกษาเอกสาร และการเขียนรายงาน พร้อมทั้งศึกษารายงานการประเมินตนเองตามที่ได้รับมอบหมาย 
เพ่ือสรุปประเด็นข้อสังเกตในการประเมิน 

2.  การด าเนินการระหว่างการตรวจประเมิน 
คณะกรรมการประเมินฯ พบผู้บริหารและทีมงานในวันแรกของการประเมิน ประธานชี้แจง

วัตถุประสงค์ของการประเมิน ก าหนดเวลาการประเมิน และแนะน าคณะกรรมการประเมินฯ คณบดีแนะน าผู้บริหาร
ของคณะ และบรรยายสรุปผลการด าเนินงานของคณะให้คณะกรรมการประเมินฯ รับทราบ 

ศึกษาเอกสารหลักฐาน จากรายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานเชิงประจักษ์ รวมทั้งการ
สัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) 

สรุปผลการประเมินและน าเสนอด้วยวาจา ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของคณะรับทราบ
และร่วมอภิปรายผลการประเมินพร้อมไฟล์รายงาน 

3.  การด าเนินงานหลังการตรวจประเมิน 
     สรุปรายงานผลการประเมินฯ ส่งให้กับคณบดี และส านักงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย 

 วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 

  ก าหนดให้กรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารเชิงประจักษ์ และสอบทานข้อมูลโดยการหารือหรือ
สัมภาษณ์ และน าข้อมูลมาพิจารณาร่วมกับคณะกรรมการทุกคน เ พ่ือตั ดสินผลในแต่ละตัวบ่งชี้และ 
ทุกองค์ประกอบคุณภาพ และน าเสนอผู้บริหารและบุคลากรคณะรับทราบและด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาปรับปรุง
แก้ไขตามข้อเสนอแนะต่อไป 

 วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือยืนยันสภาพการด าเนินงานของหน่วยงานและประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ที่สอดคล้อง
กับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่ก าหนด 

2. พิจารณาความเชื่อมโยงของทุกองค์ประกอบในระบบประกันคุณภาพของหน่วยงาน และการ
ตอบสนองพันธกิจและเป้าหมายของมหาวิทยาลัย โดยวิเคราะห์จุดแขง็ จุดที่ควรพัฒนา และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งการค้นหานวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่ดี
ของหน่วยงาน 

3. ติดตามประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในที่ผ่านมา 

4. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
สาธารณชน 

 กรอบการประเมินประสิทธิผลการด าเนินงานจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
1. ประสิทธิผลของการด าเนินงานตามพันธกิจทั้ง 4 ด้านของคณะ ได้แก่ ด้านการเรียนการสอน การ

วิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งด้านการบริหารจัดการ  
2. ประสิทธิผลของแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายในที่ผ่านมา 
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3. การค้นหานวัตกรรม และแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน หรือผลลัพธ์จากการด าเนินงานตามระบบ
ประกันคุณภาพ 

 ก าหนดการประเมินฯ 
วันพฤหัสบดีที ่13 ตุลาคม 2559 (สถานที่ : ห้องประชุมมังคลอุบล) 
 เวลา 08.00-09.00 น. ประชุมคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ  
 เวลา 09.00-10.30 น. พิธีเปิดและประธานคณะกรรมการชี้แจงวัตถุประสงค์ของการตรวจประเมิน 
    คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ พร้อมรับฟังการบรรยายสรุปผลการ 

    บริหารจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาจากผู้บริหารแต่ละคณะๆ ละ 10 นาที   
    ตามประเด็นต่างๆ พอสังเขป ดังนี้ 

     -ผลการด าเนินงานตามพันธกิจทั้ง 4 ด้าน 
    -ความภาคภูมิใจหรือผลงานที่ประสบผลส าเร็จ 
    -เป้าหมายการผลิตบัณฑิตและผลการผลิตบัณฑิต 
    -ผลการพัฒนาตามข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมินในรอบปีที่ 
     ผ่านมา  
    -แนวทางการหารายได้และแหล่งงบประมาณอ่ืนๆ 
 เวลา 10.30-12.00 น. สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบองค์ประกอบที่ 1, 2, 3 และ 4 ของคณะ/วิทยาลัย  
    ณ ห้องประชุมมังคลอุบล 
 เวลา 12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 เวลา 13.00-17.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ศึกษาเอกสารและตรวจสอบหลักฐานข้อมูล 
    องค์ประกอบที่ 1, 2, 3 และ 4  
 เวลา 17.00-18.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ประชุมสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
    ภายใน ระดับคณะ ประจ าวันที่ 13 ตุลาคม 2559      
วันศุกร์ที ่14 ตุลาคม 2559  (สถานที่ :  ห้องประชุมมังคลอุบล และ ห้องประชุมคณะ/วิทยาลัย) 
 เวลา 08.00-10.30 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ศึกษาเอกสารและตรวจสอบหลักฐานข้อมูล 
    องค์ประกอบที่ 5  
 เวลา 10.30-12.00 น. สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบองค์ประกอบที่ 5 ของคณะ/วิทยาลัย 
    ณ ห้องประชุมมังคลอุบล 
 เวลา 12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 เวลา 13.00-15.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ เยี่ยมชมคณะเทคโนโลยีการเกษตร   
    พร้อมสัมภาษณ์ผู้บริหาร  ประธานหลักสูตร บุคลากรสายวิชาการ               
    ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน ผู้แทนนักศึกษา ผู้แทนชุมชน ผู้แทนจาก 

 สถานประกอบการ และผู้แทนศิษย์เก่า และผู้แทนนักวิจัย  
 เวลา 15.00-17.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ เยี่ยมชมวิทยาลัยการแพทย์แผนไทย  
     พร้อมสัมภาษณ์ผู้บริหาร ประธานหลักสูตร บุคลากรสายวิชาการ              
    ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน ผู้แทนนักศึกษา ผู้แทนชุมชน ผู้แทนจาก 

 สถานประกอบการ และผู้แทนศิษย์เก่า และผู้แทนนักวิจัย 
 เวลา 17.00-18.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ประชุมสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับคณะ ประจ าวันที่ 14 ตุลาคม 2559 
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วันพฤหัสบดีที่ 20 ตุลาคม 2559  (สถานที่ :  ห้องประชุมแต่ละคณะ และ ห้องประชุมวิคตอเรีย) 
 เวลา 08.00-10.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ เยี่ยมชมคณะวิศวกรรมศาสตร์  
    พร้อมสัมภาษณ์ผู้บริหาร ประธานหลักสูตร บุคลากรสายวิชาการ              
    ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน ผู้แทนนักศึกษา ผู้แทนชุมชน ผู้แทนจาก 

 สถานประกอบการ และผู้แทนศิษย์เก่า และผู้แทนนักวิจัย 
 เวลา 10.00-12.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ เยี่ยมชมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
      พร้อมสัมภาษณ์ผู้บริหาร ประธานหลักสูตร บุคลากรสายวิชาการ              
    ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน ผู้แทนนักศึกษา ผู้แทนชุมชน ผู้แทนจาก 

 สถานประกอบการ และผู้แทนศิษย์เก่า และผู้แทนนักวิจัย 
 เวลา 12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 เวลา 13.00-15.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ เยี่ยมชมคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
      พร้อมสัมภาษณ์ผู้บริหาร ประธานหลักสูตร บุคลากรสายวิชาการ              
    ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน ผู้แทนนักศึกษา ผู้แทนชุมชน ผู้แทนจาก 
 เวลา 15.00-17.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ เยี่ยมชมคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
      พร้อมสัมภาษณ์ผู้บริหาร ประธานหลักสูตร บุคลากรสายวิชาการ              
    ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน ผู้แทนนักศึกษา ผู้แทนชุมชน ผู้แทนจาก 
 เวลา 17.00-18.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ประชุมสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
    ภายใน ระดับคณะ ประจ าวันที่ 20 ตุลาคม 2559      
วันศุกร์ที่ 21 ตุลาคม 2559   (สถานที่ : ห้องประชุมวิคตอเรีย และ ห้องประชุมมังคลอุบล)  
 เวลา 08.00-14.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ประชุมสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ภายใน เขียนจุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา และขอเสนอแนะเพ่ือ
การพัฒนา ระดับคณะ กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

 เวลา 14.00-17.00 น. รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ  
    แก่ผู้บริหารของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  คณะเทคโนโลยีการเกษตร  
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
    คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  และวิทยาลัยการแพทย์แผนไทย   

 เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมินภาพรวมของทุกองค์ประกอบ และรายตัวบ่งชี้ มีคะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่งเป็นการ

ประเมินตามเกณฑ์ 5 คะแนน ส่วนการบรรลุเป้าหมาย และพัฒนาการ ไม่มีคะแนน ส าหรับการแปลความหมายผล
การประเมินตามเกณฑ์ 5 คะแนน มีดังนี้ 

คะแนนเฉลี่ย 0.00 - 1.50 หมายถึง การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  การด าเนินงานระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง การด าเนินงานระดับด ี
คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง การด าเนินงานระดับดีมาก 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบทั้ง         5 

องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.32 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.32 ได้
คุณภาพระดับดี โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีค่าคะแนนเฉลี่ย 3.62 
มีหลักสูตร “ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 9 หลักสูตร องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับดีมาก 
ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ องค์ประกอบ ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม  และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย  5.00  ส าหรับองค์ประกอบที่มีผลประเมินอยู่ใน
ระดับดี ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต คะแนนเฉลี่ย 3.52  รายละเอียดสรุปได้ดังตารางท่ี 1 

ตารางท่ี 1  ผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบ่งชี้และองค์ประกอบคุณภาพ  
 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ 

หมาย
เหตุ 

คณะ กรรมการ 
คณะ กรรมการ 

ตัวต้ัง ตัวหาร ผลลัพธ ์ ตัวต้ัง ตัวหาร ผลลัพธ ์ 

ภาพรวมผลประเมิน 4.32 4.32  

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบณัฑิต 3.52 3.52   

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหาร
จัดการหลักสูตรโดยรวม 

32.59 9 3.62 32.59 9 3.62 3.62 3.62  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจ า
คณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

64 126.50 50.59 64 126.50 50.59 5.00 5.00  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจ า
คณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

38 126.50 30.04 38 126.50 30.04 2.50 2.50  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็ม
เวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า 

3,149.78 126.50 24.89 3,149.78 126.50 24.89 0 0  

    24.45     24.45      

ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การบริการนักศึกษา
ระดับปริญญาตร ี

    6     6 5.00 5.00  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษา
ระดับปริญญาตร ี

    6     6 5.00 5.00  

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 5.00 5.00   

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการ
บริหารและพัฒนางานวิจยัหรือ
งานสร้างสรรค์ 

    6     6 5.00 5.00  

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุน
งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 10,306,523 121.50 84,827.35 10,306,523 121.50 84,827.35 5.00 5.00  

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจ าและนกัวิจยั 45.60 126.50 36.05 45.60 126.50 36.50 5.00 5.00  

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 5.00 5.00   

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการ
แก่สังคม 

    6     6 5.00 5.00   

องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  5.00 5.00   

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการ
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

    6     6 5.00 5.00  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ 

หมาย
เหตุ 

คณะ กรรมการ 
คณะ กรรมการ 

ตัวต้ัง ตัวหาร ผลลัพธ ์ ตัวต้ัง ตัวหาร ผลลัพธ ์ 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ  5.00 5.00   

ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การบริหารของ
คณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์
ตามพันธกจิกลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของคณะ 

    7     7 5.00 5.00  

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบก ากับการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร 

    6     6 5.00 5.00   

 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

 

 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต จ านวน 6 ตัวบ่งชี้ พบว่า 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.52 ได้คุณภาพระดับพอใช ้ส่วนผลการ
ประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.52 ได้คุณภาพระดับดี 
 

 จุดแข็ง 
คณะมีการจัดท าแผนพัฒนานักศึกษาที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์หรือแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี ของคณะ

ที่มีการก าหนดตัวชี้วัดที่สะท้อนความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน 
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
คณะควรก าหนดตัวชี้วัดที่สะท้อนความส าเร็จของการพัฒนานักศึกษาให้ครอบคลุมกรอบคุณวุฒิอุดมศึกษา

(TQF)ทุกด้าน 
 

 จุดที่ควรพัฒนา 
การจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพให้เพียงพอต่อภาระงานกับการจัดการศึกษา

วิชาชีพ และการจัดบริการการศึกษาวิชาศึกษาทั่วไปกลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ รวมถึงการพัฒนาบุคลากร
เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

ข้อเสนอแนะ 
ควรจัดท าแผนเพ่ิมอัตราก าลังตามกรอบภาระงานเสนอสถาบันเพ่ือขอให้จัดสรรอัตราก าลังเพ่ิม และเพ่ือให้

สัดส่วนจ านวนอาจารย์ต่อจ านวนนักศึกษาที่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ สกอ.ก าหนด หรืออาจจะจัดจ้างบุคลากรในส่วนที่มี
ภาระงานสูง และการก ากับติดตามการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
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องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
 

 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่  2 การวิจัย จ านวน 3 ตัวบ่งชี้  พบว่า                
คณะศิลปกรรมศาสตร์ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผลการประเมิน
ของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก 
 

 จุดแข็ง 
 1.  มีการพัฒนานักวิจัยและมีผลงานอย่างต่อเนื่อง 
 2.  มีงบประมาณสนับสนุนจ านวน 

 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
 ควรเพิ่มจ านวนอาจารย์ให้มีการท าวิจัยให้มากขึ้น 
 

 จุดที่ควรพัฒนา 
-  

ข้อเสนอแนะ 
- 

 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
 

  การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ จ านวน 1 ตัวบ่งชี้ พบว่า 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผลการ
ประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก 
 

 จุดแข็ง 
 1. ชุมชนเข้มแข็งจากการให้บริการวิชาการอย่างเป็นรูปธรรม 
 2. มีความร่วมมืออย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอในการให้บริการและเป็นที่พึงพอใจของชุมชน 

 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 

 

  
 จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ควรจัดท าแผน KPI เชิงคุณภาพที่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ของแผนและโครงการ 
 2. คณะควรวางแผนเชิงรุกในการบริการวิชาการแก่ชุมชน 

 

ข้อเสนอแนะ 
 - 
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องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม จ านวน 
1 ตัวบ่งชี้ พบว่า คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดี
มาก ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก 
 

 จุดแข็ง 
- 
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 

 

 จุดที่ควรพัฒนา 
 - 

ข้อเสนอแนะ 
 ควรก าหนด KPI เชิงคุณภาพที่สามารถสะท้อนผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์จากงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 

 

 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ จ านวน 2 ตัวบ่งชี้ พบว่า 
คณะศิลปกรรมศาสตร์ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผลการประเมิน
ของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก 
 

 จุดแข็ง 
 1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีระบบบริหารจัดการที่ดีทั้งในส่วนของการด าเนินการด้านการจัดท า
แผนกลยุทธ์ การท าต้นทุนความคุ้มค่าต่อหน่วยของแต่ละหลักสูตร การบริหารความเสี่ยง ธรรมาภิบาลของฝ่าย
บริหาร การจัดการความรู้ การวางแผนพัฒนาบุคลากรตลอดจนระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
รวมทั้งก ากับการด าเนินงานโดยกรรมการประจ าคณะ 

2. คณะได้พัฒนาคุณภาพของหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยมีระบบก ากับติดตาม รวมทั้งการ
สนับสนุนการด าเนินงานประกันคุณภาพ 
 

 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีควรด าเนินการวิเคราะห์ในเชิงลึก โดยควรมีการก ากับแผนกลยุทธ์ให้

สะท้อนความส าเร็จของวิสัยทัศน์ และควรน าแต่ละหลักสูตรไป Benchmark กับหลักสูตรเดียวกันในมหาวิทยาลัย
อ่ืนเพ่ือพัฒนาความคุ้มค่าของหลักสูตรและโอกาสทางการแข่งขัน นอกจากการท าแผนการบริการความเสี่ยงและ
การจัดการความรู้ ควรด าเนินการให้เข้มแข็งยิ่งขึ้นจนเป็นกิจกรรมปกติของการปฏิบัติงาน 

 จุดที่ควรพัฒนา 
- 
 

ข้อเสนอแนะ 
      - 
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ตารางที่ 2  สรุปผลการประเมินคุณภาพศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 

องค์ประกอบ
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 
I P O รวม 0.00-1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน  

1.51–2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51–3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51-4.50 การด าเนินงานระดับดี 
4.51-5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

คณะ กรรมการ คณะ กรรมการ คณะ กรรมการ คณะ กรรมการ คณะ กรรมการ 
องค์ประกอบท่ี 1 
การผลิตบณัฑิต 

2.50 2.50 5.00 5.00 3.62 3.62 3.52 3.52 ระดับดี ระดับดี 

องค์ประกอบท่ี 2 
การวิจัย 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก ระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 3 
การบริการวิชาการ 

    5.00 5.00     5.00 5.00 ระดับดีมาก ระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 4 
การท านุบ ารุงศลิปะ
และวัฒนธรรม 

    5.00 5.00     5.00 5.00 ระดับดีมาก ระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 5 
การบริหารจัดการ 

    5.00 5.00     5.00 5.00 ระดับดีมาก ระดับดีมาก 

รวม 3.13 3.13 5.00 5.00 4.31 4.31 4.32 4.32 ระดับดี ระดับดี 

ผลการประเมิน 
ระดับ
พอใช้ 

ระดับ
พอใช้ 

ระดับ 
ดีมาก 

ระดับ   
ดีมาก 

ระดับดี ระดับดี       

ผลการด าเนินงานของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอยู่ในระดับดี  (คะแนนเฉลี่ย 4.32) เมื่อพิจารณาใน
ส่วนของปัจจัยน าเข้าจะมีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับพอใช้ (3.13) กระบวนการด าเนินงานอยู่ในระดับดีมาก 
(5.00) และในส่วนผลลัพธ์ของการด าเนินงานตามเกณฑ์ สกอ. อยู่ในระดับดี (4.31)  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวกที่ 1  
ข้อมูลสัมภาษณ์ 

กลุ่มที่ 1 ประธานหลักสูตร  และบุคลากรสายสนับสนุน 

 คณะกรรมการผู้สัมภาษณ์ ได้แก่ ผศ.ปรานี พรรณวิเชียร และ ผศ.ดร.กุสุมา ด าพิทักษ์ ได้สัมภาษณ์ประธาน
หลักสูตรของแต่ละหลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในเรื่องของการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2558 ที่ผ่านมา พบว่าส่วนใหญ่ทางหลักสูตรจะเขียนในรูปแบบครบวงจร 
PDCA และคณะกรรมการตรวจจะเน้นการสัมภาษณ์และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น ข้อเสนอแนะที่อยากให้คณะเพ่ิมเติมคือ  
มีปัญหาของภาระงานสอนมากเกินไป และควรมีระเบียบรองรับการบริการวิชาการและการวิจัย 

 บุคลากรสายสนับสนุนที่เข้ารับการสัมภาษณ์ท าภาระหน้าที่เก่ียวกับหัวหน้างานบุคลากรและงานแผน  สิ่งที่
ภาคภูมิใจในการท างานคือทางคณะมีการช่วยเหลือสนับสนุนในทุกๆเรื่อง  และมีบุคลากรเพียงพอต่อการท างาน ใน
ส่วนของข้อเสนอแนะอยากให้ทางคณะมีสวัสดิการ เช่น กองทุนสุขภาพ เพ่ิมข้ึน 
  

กลุ่มที่ 2 สถานประกอบการ ชุมชน อาจารย์ และนักวิจัย 

 คณะกรรมการผู้สัมภาษณ์ ได้แก่ รศ.ดร.วิเชียร ชุติมาสกุล  และ ผศ.ดร.รุ่งฤดี อภิวัฒนศร ได้สัมภาษณ์
ผู้แทนจากสถานประกอบการ ได้แก่ คุณสินีนาฏ ค าวงศ์ปิ่น จากบริษัท อี-ซี.โอ.พี (ประเทศไทย) จ ากัด ท าธุรกิจ
เกี่ยวกับประกอบกิจการประเภทกิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์อ่ืนๆ มีส่วนร่วมกับทาง
คณะในส่วนของการรับสหกิจ การฝังตัวของอาจารย์ นั้น ได้ให้ให้ความเห็นว่านักศึกษาของคณะที่ได้ร่วมงานนั้นมี
ความอดทน ขยันหาความรู้ ตั้งใจท างานเก็บเก่ียวประสบการณ์ และให้ข้อเสนอแนะว่าคณะควรมีหลักสูตรที่เกี่ยวกับ 
cyber security ซึ่งเป็นที่ต้องการของตลาด 

 ตัวแทนจากชุมชนได้แก่ ผู้ใหญ่เล็ก พวงต้น จากชุมชนคลอง9 บึงกาสาม ทางคณะได้ไปบริการวิชาการใน
เรื่องของการท าปุ๋ย ซึ่งท าให้เกษตรกรสามารถลดต้นทุนในการผลิตได้ ข้อเสนอแนะว่าอยากให้ทางคณะท าโครงการ
ในลักษณะนี้ต่อไป เพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 

 ตัวแทนจากชุมชนอีกท่านได้แก่ คุณชุติกาญจน์ พวงทอง จากชุมชนพรธิสาร คณะได้ไปอบรมสาธิตการท า
สบู่จากข้าวไรเบอร์รี่ ให้กับแม่บ้านในชุมชน สิ่งที่ต้องการให้คณะท ากิจกรรมสานต่อ ได้แก่ในเรื่องของการตลาด  
บรรจุภัณฑ์ ต่อยอดให้ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

 ตัวแทนจากอาจารย์และนักวิจัยเสนอให้ทางคณะเปิดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษามากขึ้นเนื่องจากจะได้
พัฒนางานด้านงานวิจัย  อยากให้มหาวิทยาลัยมีส่วนรวมในการด าเนินงานด้านงานวิจัยมากขึ้น ปัญหาที่พบคือ การ
เบิกจ่ายด้านงานวิจัย และการบริหารวิชาการไม่มีงบประมาณสนับสนุน 
 

กลุ่มที่ 3 นักศึกษาและศิษย์เก่า 

 คณะกรรมการผู้สัมภาษณ์ ได้แก่ รศ.ดร.จินตนา จิรถาวร และ รศ.ดร.อุษาพร เสวกวิ ได้สัมภาษณ์นักศึกษา
และศิษย์เก่า โดยศิษย์เก่าส่วนใหญ่จะได้งานท าที่ตรงสาขามีการติดต่อกับทางคณะ รุ่นพี่ รุ่นน้องผ่านทาง เว็บไซต์
ของคณะ facebook และมีการแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างอาจารย์กับศิษย์เก่าอยู่ตลอดเวลา บัณฑิตที่จบการศึกษา
ไปจะมีความแตกต่างจากมหาวิทยาลัยอื่นๆ ในเรื่องของการที่น าความรู้ไปปฏิบัติได้จริง   
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 ในส่วนของนักศึกษาให้ความเห็นว่ามีการเน้นให้มีการคิดวิเคราะห์ การแก้ไขปัญหา และให้ข้อเสนอแนะใน
เรื่องของสวัสดิการ การให้ค าปรึกษา ทุนการศึกษา สัญญาณ wifi 
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ภาคผนวกที่ 2  
ภาพกิจกรรม 
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